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Na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.10/97, 107/07, 97/13) te
Statuta Djecjeg vrtica Zirafa, Rijeka, Upravno vijeée na svojoj sjednici odrzanoj dana 22. rujna
2026. godine prihvaca Kurikulum Dje¢jeg vrtic¢a Zirafa za pedagosku godinu 2026./2027.

NASA MISIJA:

Djedji vrti¢ Zirafa ustanova je za rani odgoj i obrazovanje koji djeluje na podru¢ju grada
Rijeka. Vrti¢ djeluje na lokaciji

Djedji vrti¢ Zirafa, mati¢ni objekt, Ante Mandica 50

Kroz provedbu razli¢itih programa utemeljenih na humanisti¢ko — razvojnom pristupu
usmjereni smo na razvoj djecjih potencijala, postivanje djecjih prava te uvazavanje
individualnih potreba djeteta. Svojim djelovanjem pruzamo podrsku obitelji, pridonosimo
razvoju roditeljskih kompetencija te doprinosimo razvoju drustvene zajednice.

NASA VIZIJA:
Djecji vrti¢ kao sigurno mjesto rasta i razvoja svakog pojedinca u poticajnom okruzeniju.

1. KURIKULUM

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksi vrtiéa provjerava, modificira,
izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija. Uvazavajuéi najnovije znanstvene spoznaje o
nacinima ucenja djece predskolske dobi, polazeéi od socio-konstruktivisticke paradigme koja
naglasak stavlja na aktivnosti djeteta i interakcija s okolinom, kurikulum polazi od djeteta -
temelji se na dobrom razumijevanju djeteta — njegovih interesa, razvojnih potreba i
mogucnosti, postojecih znanja i razumijevanja, kognitivnih strategija i stilova ucenja, profila
inteligencije, modaliteta i kvalitete komunikacije s drugima, kreativnih i dr. potencijala.
Kurikulum ranog odgoja je otvoren, dinamican i razvojan, razvija se i mijenja na temelju
ucenja, istrazivanja i suradnje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Sadrzaji djetetova
ucenja nisu strogo propisani, jer se pouc¢avanjem zamjenjuje uéenjem ¢injenjem, izravnim
stjecanjem iskustva, pa se materijali i sadrzaji nude na temelju praéenja i podrzavanje
interesa i inicijativa djece. Humanisti¢ka i razvojno-primjerena orijentacija kurikuluma
usmjerena je na razvoj kapaciteta svakog djeteta te na poStivanje interesa, potreba i prava
djece. Dijete, sukladno svojim interesima, potrebama i moguénostima, slobodno bira
sadrzaje i partnere svojih aktivnosti te istrazuje i u¢i nacin na koji je njemu svrhovit.

Zadatak vrtica je poticati procese osposobljavanja djece za snalazenje u sadasnjosti i u
buduénosti. Zato vec¢u odgojno — obrazovnu vrijednost imaju ona odgojno-obrazovna
djelovanja koja djeci omogucavaju “ucenje ucenja” — nego ucenje odredenih sadrzaja.

Razvoj kurikuluma zapocinje proucavanjem i mijenjanjem okruzenja, na nacin da ono
omoguci interakciju, istrazivanje, kretanje i neovisnost. Djeca aktivno uce, sudjelujudi, ¢inedi,
suradujudi s drugima. Konstruiranje znanja je socijalni proces.

Temeljni dokument u Republici Hrvatskoj kojim se odreduju smjernice za razvoj kvalitetne
odgojno-obrazovne prakse je Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.



1.2. I1ZNACIONALNOG OKVIRNOG KURIKULUMA

1.2.1. Svrha i vaznost predskolskog kurikuluma

Temeljna uloga predskolskog odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za potpuni
skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i, posredno,
kvaliteti njegova obiteljskog Zivota. Svrha je osigurati uvijete koji poti¢u razvoj svih
sposobnosti svakog djeteta ponaosob te osigurati jednake moguénosti svoj djeci. Stvaraju se
materijalni i kadrovski uvjeti te drustveno okruzenje za kvalitetan Zivot djeteta. Nacionalni
okvirni kurikulum pretpostavlja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta u ustanovama
predskolskog odgoja i obrazovanja, posStujuci pri tome razvojne i druge ¢imbenike (dijete,
obitelj, zajednica i sl.). na taj nacin potice se razvoj kompetencija koje su nuzne pojedincu za
snalaZzenje i aktivno sudjelovanje u svakodnevnom osobnom te kasnije profesionalnom i
drustvenom Zivotu. Nizom aktivnosti i poticaja stvaraju se osnove za razvijanje djetetovih
sposobnosti kako za ucenje, tako i za njegovu samostalnost u u¢enju. Djetetova sadasnja i
buduca dobrobit svrha je djelovanja svih izravnih i neizravnih sudionika odgoja i obrazovanja.
Odgojno-obrazovno djelovanje razlicitih sudionika odgoja, osobito roditelja i odgojitelja,
zahtijeva njihovo medusobno razumijevanje i suradnju ¢ime se ostvaruju jedinstveno
shvadeni i prihvaceni bitni ciljevi odgoja i obrazovanja prema potrebama i razvojnim
moguénostima djeteta.

1.2.2.Struktura predskolskog kurikuluma

Temeljna struktura predskolskog kurikuluma podijeljena je na tri velika pod podrucja u
kojima dijete stjece kompetencije:

- Ja—slika o sebi

- Jaidrugi— obitelj, druga djeca, uza drustvena zajednica, vrti¢ i lokalna zajednica

- Svijet oko mene — prirodno i Sire drustveno okruzenje, kulturna bastina, odrzivi
razvoj

U svakom pod podruéju odreduju se sadrzaji koji povezuju pedagoske i psiholoske dimenzije
odgojno — obrazovnog procesa. Prema uvjetima, sadrzajima i aktivnostima neposrednog
odgojno- obrazovnog rada ostvaruju se ciljevi kojima se potice cjelokupni intelektualni,
tjelesni, psihofizic¢ki, emocionalni, moralni i duhovni razvoj djeteta.

1.2.3. Podrucja kompetencijskih dimenzija

- Temeljna znanja: usvajanje i temeljna uporaba pojmova i predodzbi kojima dijete razumije
i objasnjava sebe, svoje ponasanje i izbore, odnose s drugim osobama u svom okruZenju te
sa svijetom u kojem Zivi i koji ga okruzuje. Ocekuje se da dijete usvoji informacije, tj. izgradi
znanja koja mu omogucdavaju nesmetanu komunikaciju s vrSnjacima i odraslima te
medudjelovanje sa sadrZajima ucenja, osigurati mu kvalitetnu prilagodbu trenutacnom
okruZenju, kvalitetno osposobljavanje za izazove koji ga o¢ekuju kao Sto je npr. polazak u
skolu.



- Vjestine i sposobnosti: stjecanje i razvoj vjestina ucenja, povezivanje sadrzaja, logickog
misljenja, argumentiranja, zakljucivanja i rjeSavanja problema, sposobnost propitivanja
vlastitih ideja i zamisli, argumentirano iznoSenje vlastitih nac¢ina razmisljanja, sposobnost
razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih, komunikacijskih i sl.) te
njihova zadovoljavanja na drustveno prihvatljiv nacin, sposobnost uspostavljanja, razvijanje i
odrZavanja kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima ( sudjelovanje, pregovaranje,
rjeSavanje sukoba) razumijevanje i postivanje razli¢itosti medu ljudima, sposobnost
odgovornog ponasanja prema sebi i drugima, sposobnost (samo)poticanja na djelovanje,
(samo)vodenje aktivnosti, samostalnost u obavljanju aktivnosti, moguénost prilagodbe
novim, promjenjivim okolnostima, stvaranje i zastupanje novih ideja, promisljanje i
samoprocjena vlastitog rada i postignuca, inovativnost i poduzetnistvo.

- Vrijednosti i stavovi: prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i
drustva.

Radi poboljsanja ovladavanja osnovnim vjestinama pozornost se stavlja i na digitalnu
pismenost kao i na strane jezike. Europski sustavi obrazovanja trebaju se prilagoditi
zahtjevima drustva koji pociva na znanju te se definiraju nove osnovne vjestine koje se stjecu
tijekom cjeloZivotnog ucenja.

“Klju¢ne kompetencije su prenosivi multifunkcionalni sklop znanja, vjestina i stavova koji su
potrebni svim pojedincima za njihovu osobnu realizaciju i razvitak, ukljuc¢ivanje u drustvo i
zaposljavanje. Treba ih razviti do kraja obveznog obrazovanja ili naobrazbe i predstavljaju
temelj za daljnje ucenje kao dio cjeloZivotnog ucenja”. Europska komisija, Uprava za
obrazovanje i kulturu, Klju¢ne kompetencije za cjeloZivotno ucenje, 2010.

Klju¢ne kompetencije su:

- komuniciranje na materinjem jeziku

- komuniciranje na stranom jeziku

- matematicka pismenost i osnova znanja iz znanosti i tehnologije
- digitalna kompetencija

- uciti kako se uci

- meduljudska i gradanska kompetencija

- poduzetnistvo

- kulturno izrazavanja

1.3. Nasa vizija kurikuluma vrti¢a

# za dijete:
- sigurnost svakog djeteta

- samopouzdanje i samopostovanje djeteta



- sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih,
socijalnih, komunikacijskih i dr.)

- sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih

- uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima (sudjelovanje,
pregovaranje, rjeSavanje sukoba, razumijevanje i poStivanje razli¢itosti medu ljudima)

- istrazivanje i razvijanje kompetencija :

a) samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja, misljenja i
odlucivanja)

b) usvajanje i prakti¢na uporaba pojmova i predodzaba kojima dijete razumije i objasnjava
sebe, svoje ponasanje i izbore

c) stjecanje i razvoj vjeStina ucenja (povezivanje sadrzaja, logickoga misljenja,
argumentiranje, zakljucivanje i rjeSavanje problema)

d) osiguravanje kvalitetne prilagodbe trenutacnom okruzenju i kvalitetno osposobljavanje za
izazove koji o¢ekuju dijete (npr. polazak u Skolu), moguénost prilagodbe novim, promjenjivim
okolnostima

- sposobnost odgovornog ponasanja u okruzenju (prirodnom i materijalnom)

- Zivljenje i u€enje prava djeteta

- dobrobit i radost svakog djeteta

# za roditelje

podrska obitelji u podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge
uskladeno medupartnersko djelovanje vrti¢ — obitelj

zadovoljstvo roditelja

prihvacanje i njegovanje vrijednosti obitelji , zajednice i drustva

# za prostorno, materijalno i vremensko okruzenje

organizacija prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na promoviranje susreta,
komunikaciju i interakciju — omogucava distanciranje djeteta iz grupnih zbivanja i
pravo na privatnost

bogata ponuda raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih materijala koji
poticu aktivnu konstrukciju znanja

odrZavanje estetike

fleksibilan dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju djetetovih
potreba

#za ozracje

model uskladenog Zivljenja koji poStuje prava djeteta u skladu s humanim
vrijednostima koje razvijaju kompetenciju djeteta i sve oblike uéenja



- osnazivanje zastitnih mehanizama i umanjivanje rizi¢nih ¢imbenika
- prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i drustva

#za strucni tim i odgojitelje

- model uskladenog Zivljenja koji poStuje prava djeteta u skladu s humanim
vrijednostima koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike uéenja

- razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim interakcijama

- razvijanje Sto kvalitetnijeg vrti¢a/odgojno-obrazovnog procesa

- razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

- razvijanje refleksivne prakse

- proklamiranje humanih vrijednosti

# za ostale zaposlenike

- razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu/poslove,
na dobrobit djece, na cjelokupno ozracje vrtiéa

Nasa vizija je vrti¢ kao mjesto rasta i razvoja svakog pojedinca u poticajnom okruzenju. To
trazi kontinuirano stru¢no usavrsavanje, istraZivanje u praksi, promisljanje o njezinom
unapredivanju te konkretnim aktivnostima i naporima na njezinu mijenjanju u vlastitim
uvjetima.

1.4. KURIKULUM DJECJEG VRTICA , ZIRAFA“

Vrtickim kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz redovne programe.

Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specifi€nosti vrti¢a i sredine u kojoj vrti¢ djeluje.
Srediste i polaziste rada jesu potrebe i interesi nase djece, roditelja i lokalne zajednice. U
planiranju aktivnosti vodimo se nacelima inovacije i interdisciplinarnosti. Bitne pretpostavke
ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:

- podizanje stru¢nih kompetencija odgojitelja
- kvalitetna suradnja na relaciji roditelj — vrtic¢
- prepoznatljivost

- podrska lokalne zajednice.

Prioritetna podrucja su :

- kultura ustanove
- kurikulum
- odgojno — obrazovni proces.

Djetinjstvo je razdoblje brzog i sloZzenog razvoja, velike plasti¢nosti mozga. Pravo vrijeme za
intervenciju — poticaj. Cilj je omoguciti djetetu da Sto bolje razvije svoje sposobnosti. Sva
djeca prolaze kroz iste razvojne faze, unutar kojih postoje velike individualne razlike u brzini
razvoja i stilu u¢enja. Sukladno razvojnom planu postavljeni su slijedeéi razvojni ciljevi:



- Osnazivanje timskog rada

- Poboljsavanje komunikacije i kvalitete odnosa

- Razvijanje kulture dijaloga medu svim djelatnicima

- Povecavanje planiranja temeljeno na praéenju i prepoznavanju individualnih
kompetencija djece.

Kurikulum je izraden po odgojno — obrazovnim programima. Bitni zadaci odgojno —
obrazovnog rada proizlaze iz evaluacije rada prethodne pedagoske godine.

2. PROGRAMI

2.1. Redovni programi
Redovni programi provode se u mati¢nom objektu Djedjeg vrti¢a ,Zirafa“.

Programi i organizacija rada temelje se na razvojno- primjerenom kurikulumu usmjerenom
na dijete i humanistic¢koj koncepciji razvoja predskolskog odgoja:

- patljivo i bogato strukturirano okruZzenje i poticajna materijalna sredina koja
doprinosi razvoju uéenja, kreativnosti i stvaralastva

- poznavanju zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s ¢im strucni djelatnici
planiraju svoj rad

- ucenje je interaktivan proces koji uklju€uje djecu, odrasle, kao i ¢itavo drustveno
okruzenje

- poticanje partnerskog odnosa s roditeljima kao najviSeg oblika suradnje u
ostvarivanju zajednickog cilja, optimalnog razvoja djeteta

- poticanje tolerancije prema razli¢itostima i uvazavanje prava sve djece ( ukljucivanje i
socijalizacija djece s teSko¢ama u razvoju u Zivot i rad ustanove)

- kontinuirano stru¢no usavrsavanje kao potreba podizanja struéne kompetencije za
rad i stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih
oblika rada s djecom predskolske dobi.

Provode se elementi programa Korak po korak. Neke od odrednica programa su planiranje
prostora i aktivnosti utemeljenih na procjenjivanju i praéenju razvoja djeteta, formiranje i
dopunjavanje centara aktivnosti kao preduvjet slobodnog djetetovog izbora aktivnosti.
Naglasak se stavlja na suradnju s obitelji i uvodenje demokratskih vrijednosti u proces odgoja
i obrazovanija.

Strategije podrske provode se kroz prostorno - materijalni kontekst (poticajno okruzenje
omogucuje djeci slobodan izbor aktivnosti, zadovoljava razli¢ite interese i razvojne razine te
potice interakciju, dostupnost i raznovrsnost materijala pomaze u razvoju neovisnosti i
autonomije ucenja djeteta), vremenski kontekst (osnovno nacelo je da svaki trenutak
boravka djeteta u vrti¢u ima jednaki odgojno-obrazovni potencijal) i komunikacijski kontekst
(pratedi djetetovo ponasanje, njegovu verbalnu i neverbalnu komunikaciju, odgojitelj
komunicira s njim pruzajuéi mu podrsku, utjehu, prijateljstvo).

Ciljevi redovnog programa



Stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova
odrastanja i, posredno, kvaliteti njegova obiteljskog Zivota te osiguravanje uvijeta koji poticu
razvoj svih sposobnosti svakog djeteta i osiguravaju jednake moguénosti svoj djeci kroz:

- zadovoljavanje specifi¢nih komunikacijskih i obrazovnih potreba djeteta

- nudenje poticaja u kojima ce dijete moci iskazivati svoje potencijale

- stvaranje kreativnog ozrac¢ja — raznovrsni materijali za izrazavanje i stvaranje,
zainteresiran, poticajni odgojitelja

- usvajanje vjestina potrebnih za zadovoljavajuce funkcioniranje u socijalnom
okruzenju

Namjena programa

Cjeloviti razvojni programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja provode se za djecu od
jedne godine do polaska u Skolu. Djeca pohadaju cjelodnevni 10 satni program. Radno
vrijeme vrtica je od 6.30 do 16.30.

Skupine u vrti¢u dijelimo prema kronoloskoj dobi djeteta u tzv. jaslicku skupinu ( djeca od 1.
do 3. godine Zivota) i vrticke skupine ( djeca od 3. do 7. godine Zivota). U maticnom objektu
,Zirafa“ nalaze se dvije (2) jaslicke odgojne skupine i tri (3) vrticke mjeovite odgojne
skupine. Sve odgojno-obrazovne skupine su dobno mjesovite, sto omoguéava kvalitetnu
socijalnu interakciju i suradnicko ucenje djece razlicite dobi.

Nacin realizacije

Primjena suvremenih procesa ucenja djeteta zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama. Integrirani i razvojni kurikulum podrazumijeva paralelno odvijanje mnostva
aktivnosti djece, stimulativno materijalno okruzenje koje potice na istrazivanje i stjecanje
znanja.

Bitni aspekti rada su:

- stvaranje poticajnog okruzenja

- individualizirani pristup

- poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

- dokumentiranje procesa ucenja djece

- refleksija s djecom i stru€njacima

- predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje,
trazenje i u€enje novih rjesenja

- usmjeravanje na vaznost i zdravstveno — preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od
najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta i razvijanje
zdravih navika

Nadin vrednovanja

- kroz praéenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove



- kroz nastavak rada vrtickog tima za kvalitetu

- samo evaluacija i vanjska evaluacija rada ( Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje

obrazovanja)

- upitnici za djecu, odgojitelje i roditelje na pocetku i kraju pedagoske godine

Tijekom pedagoske godine , studenti Sveucilista Jurja Dobrile iz Pule ( prijediplomski strucni

studijski program, smjer Predskolski odgoj) odraduju svoju stru¢nu praksu u nasoj ustanovi.

U ovoj pedagoskoj godini planirano je:

- dvacjelodnevna izleta Istra i Zagreb

- zimovanje (u Dvorcu Stara Susica)

- ucestvovanje u Djecjoj karnevalskoj povorci Rijeka i Opatija

- ucestvovanje na Olimpijskom festivalu djecjih vrti¢a 2027.

- sudjelovanje natjecajima: Festival znanostii STEM

Kraéi program predskole je integriran u redovan program . U ovoj pedagoskoj godini imamo
dvadeset i tri (23) predskolaraca.

Kraéi program islamskog odgoja djece rane i predikolske dobi provodi se u objektu Zirafa te
ove godine ne pohada ni jedno (0) dijete. RjeSenjem broj KLASA:627/2019-1441 MeSihata
Islamske zajednice u Hrvatskoj od 20. rujna 2019. Meliha Hasanovi¢ rasporedena je na

mjesto vjerouciteljice.

2.2,

Programi za roditelje

2.2.1. Suradnja s roditeljima

Tip suradnje s SadrZaji rada Nositelji Vrijeme ostvarenja

roditeljima

1.Inicijalni razgovori | Inicijalni razgovor s strucni tim, travanj 2027., svibanj 2027.
roditeljima pri upisu | odgojitelji

djeteta u vrtic

pri upisu djeteta tijekom
godine

2.Roditeljski sastanci

Roditeljski sastanak,
informativni

ravnatelj, odgojitelji

rujan 2026.

Komunikacijski
roditeljski sastanak

ravnatelj, odgojitelji

prosinac 2026.

Provodenje
roditeljskih sastanaka
u pojedinim
skupinamaiili na
nivou ustanove

odgojitelji

kroz godinu

3.Upoznavanje
roditelja s oblicima
suradnje i njihovo

Aktivno ukljucivanje
roditelja u postupno
prilagodavanje

odgojitelji

rujan 2026.

kontinuirano kroz godinu




aktivno ukljucivanje

djeteta na
vrti¢/jaslice

Sudjelovanjei
prikupljanje
materijala zaigru i
rad

odgojitelji

kontinuirano kroz godinu

Ukljucivanje roditelja
u odgojno-obrazovni
rad

odgojitelji

kontinuirano kroz godinu

4. Tematske
radionice za
roditelje i djecu

- Lutkarska
radionica
- Medenjaci —
kreativna
radionica
- Sportska
radionica za
tate

odgojitelji

studeni 2026.

sije¢anj 2027.

svibanj 2027.

5.1zleti,
manifestacije,
posjeti

jednodnevni
izlet u Istru

- Maskarani
petak

- Djecja
karnevalska
povorka
Rijeka

- Djecja
karnevalska
povorka
Opatija

- OFDV 2027.

odgojitelji

rujan 2026.

veljac¢a 2027.

veljaca 2027.

veljaca 2027.

svibanj 2027.

Bitni zadaci odgojno — obrazovnog rada na nivou ustanove

1. Nastavak unapredivanja i oblikovanja poticajnog materijalnog, socijalnog i

vremenskog okruzenja prostora skupina te realizacija oblikovanja zajednickih

prostora u funkciji igre i u¢enja djece. Primjena suvremenih procesa ucenja, poticanje

suradnje, timskog rada i kvalitete interakcije na svim razinama

- prosiriti i oblikovati prostore koji jos nisu oblikovani s ciljem obogacdivanja Zivota

djeteta u vrticu, oblikovanje meduprostora

- prostor sobe strukturirati i mijenjati tijekom godine

- fleksibilna organizacija poslijepodnevnog odmora za svu djecu koja nemaju potrebe

za spavanjem s naglaskom na planiranje poticaja i aktivnosti

- nastavak projektne metode rada s djecom




2. Pracenje, dokumentiranje i individualno planiranje kao bitan segment rada
odgojitelja

- koristenje razlicitih tehnika praéenja i dokumentiranja aktivnosti djece i odgojnog
procesa

- prezentacija rada skupina i proces ucenja djece kroz dokumentaciju

3. Obogacenirad s predskolcima

- dokumentiranje procesa uéenja djece

- planiranje materijala i aktivnosti koje omoguéavaju nesmetanu komunikaciju.

Projekti su u djec¢jem vrti¢u jedan od oblika prirodnog, integriranog ucenja djece. Rad djece
na projektu treba biti samostalan, koji neizravno i diskretno potice odgojitelj. Realizacija
projekata koji se planiraju ponuditi djeci ovisit ¢e iskljucivo o interesu djece za ponudeno.
Tema kroz pedagosku godinu je ,,Hrvatska“.

Projekti kroz godinu:

TEMA PROJEKTA OBJEKT SKUPINA

Jesen je stigla, Boje, oblici i Zirafa Sunce
maskare, Pogodi gdje sam

Moje gnijezdo , Zemlja-na§ | Zirafa Loptice
Sareni dom, Prosaptalo
proljece

Svi smo razliciti, svi smo Zirafa Krijesnice
vazni, Mali izumitelji, Ljubav
i dobre rijeci

Detektivska agencija, Zirafa Kolibrici
Graditelji na djelu, Carobna
tvornica

Jesen ocima istrazivaca, Zirafa Istrazivaci
Miris, okus i tekstura zime,
Jedna jabuka na dan

Datumi koji se obiljezavaju:




rujan Prvi dan jeseni, Medunarodni dan pismenosti

listopad Djedji tjedan, Dan zahvalnosti za plodove zemlje, Dan kruha
Medunarodni dan zastite Zivotinja, Djecji tjedan “Ljubav prije svega”

studeni Medunarodni dan izumitelja,Pro Dani hrvatskog kazalista, Dan
sjecanja na Zrtvu Vukovara

prosinac Medunarodni dan volontera, Sv. Nikola zastitnik pomoraca, Dan
ljudskih prava, Prvi dan zime, Bozi¢

sije¢anj Nova godina, Medunarodni dan smjeha, Medunarodni dan zagrljaja

veljaca Valentinovo, Medunarodni dan materinjeg jezika, Maskarani dani

ozujak Dan Zena, Medunarodni dan srece, Prvi dan prolje¢ca, Medunarodni
dan voda, Medunarodni dan sindroma Down, Dan kazalista

travanj Medunarodni dan knjige, Dan zdravlja, Dan planeta Zemlje,
Medunarodni dan plesa;

svibanj Medunarodni dan rada, Dan Sunca, Majcin dan, Svjetski dan sporta,
Medunarodni dan obitelji

lipanj Dan oceva, Prvi dan ljeta, Medunarodni dan glazbe

Projektne teme kroz godinu:

Rujan Prilagodba novoupisane djece, aktivnosti vezane za razvijanje i
uspostavljanje ritma dnevnih aktivnosti djeteta, Sumski svijet, Vrti¢
moj je drugi dom

Listopad Projektne teme: Jesen oCima istrazivaca, Detektivska agencija,
Plodovi jeseni- od zrna do kruha

Studeni Projektne teme: Hokus pokus, Graditelji na djelu, Mali izumitelji,
Tko spava zimski san, Ja i moje tijelo

Prosinac Projektne teme: Miris, okus i tekstura zime, Carobna tvornica, Zima
stize, Carobni zimski grad

Sijecan;j Projektne teme: Led i zimski eksperimenti, Vrticke novine, Smijeh i
zagrljaj griju, Ledeno kraljevstvo

Veljaca Projektne teme: Maskare i maskarani obicaji, Svi oblici ljubavi, Na$
filmski studio, Ljubav i dobre rijeci

Ozujak Projektne teme: Jedna jabuka na dan, Laboratorij nemoguceg,

Proljeée se budi, Prosaptalo proljeée

Travanj

Projektne teme: Razvrstavanje otpada i recikliranje, Mali Cuvari




planeta, Svijet slikovnica, Zemija- nas $areni dom

gnljezdo

Sviban| Projektne teme: Sport | pokret, Sunce, livada | malil kukd, Moje
Upanj

Projektne teme: Ljeto stize, Nas ljetni grad, Glazba oko nas

SRPANJ, KOLOVOZ 2027.

Rad u srpnju | kolovozu ima odredene specifiénosti zbog kojih se ustrojstvo u ljetnom
razdoblju razlikuje od ostalih mjeseci kroz pedagodku godinu. Na osnovu provedene ankete (
u lipnju 2027.) o potrebama roditelja za smjedta) djece u vrtiéu, ravnatelj ¢e dononjeti odluku
o ljetnoj organizaciji rada,







